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Zmiany w KARCIE NAUCZYCIELA od 1 wrzesnia 2019 .

Podwyzki dla nauczycieli, skrécenie Sciezki awansu zawodowego, ocena pracy nauczyciela, nowe przepisy dotyczace nawigzywania,
zmiany i rozwigzywania stosunku pracy czy ograniczenia w stosowaniu kary porzgdkowej dla nauczycieli - to zmiany w Karcie
Nauczyciela wchodzace w zycie od 1 wrzesnia 2019 r. (Ustawa z dnia 13.06.2019 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektérych
innych ustaw — uchwalona przez Sejm i Senat)

Nauczyciele maja otrzymywac jednakowy dodatek za wychowawstwo. Najmtodszym nauczycielom bedzie przystugiwato jednorazowe
$wiadczenie socjalne "na start". Szczeg6lng uwage nalezy poswieci¢ przepisom przej$ciowym, czyli relacji miedzy stosowaniem
przepiséw dotychczasowych i obowigzujacych od 1 wrzesnia 2019 r.

Program
Zmiany w Karcie Nauczyciela od 1 wrze$nia 2019 r. Stosowanie przepis6w przejsciowych
1. Zmiany zasad ustalania oceny pracy nauczyciela i dyrektora

e Ocena pracy nauczyciela niezalezna od awansu zawodowego

e WSszczecie postepowania. Terminy. Wytgczenie okreséw absencji

e Zakres realizacji obowigzkow okreslonych w art. 6 i 42 ust. 2 Karty Nauczyciela oraz art. 5 ustawy — Prawo o$wiatowe
e Odwotanie, tryb i terminy

e Stosowanie przepiséw dotychczasowych i obowigzujacych (przepisy przejsciowe)

2. Awans zawodowy

Skrécenie Sciezki awansu

Warunki nadania kolejnych stopni awansu

Okresy karencyjne miedzy jednym a drugim stopniem

Status i zadania opiekuna stazu

Procedura i terminy sktadania wnioskéw

Ocena dorobku zawodowego. Opiniowanie

Odwotanie od oceny dorobku do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny

Dodatkowy staz

Zatrudnienie w kilku szkotach a procedura awansowa

Sktad komisji kwalifikacyjnej

Zasady awansowania dyrektoréw, nauczycieli zatrudnionych w administracji rzagdowej i samorzagdowej oraz nauczycieli
urlopowanych lub zwolnionych z obowiagzku $wiadczenia pracy na podstawie ustawy o zwigzkach zawodowych
e Przepisy przejsciowe

3. Nawigzanie, zmiana i rozwigzanie stosunku pracy

e Nowa, skrocona umowa stazowa

e Nawigzywanie umowy o prace na czas okreslony w Karcie Nauczyciela

e Przeksztatcenie umowy na czas okreslony w umowe na czas nieokreslony lub mianowanie
e Wytaczanie niektorych uméw z zasady ciggtosci zatrudnienia

e Terminy stosowania nowych przepiséw

4. Wynagrodzenie

e Zmiana zasad wyptacania dodatku funkcyjnego

e Wprowadzenie ,Swiadczenia na start” dla stazystéw

e Dotacje zwigzane z realizacjg zadan doradcy metodycznego
5. Odpowiedzialnosé dyscyplinarna

e Kara porzadkowa a postepowanie dyscyplinarne

e Popetnienie czynu naruszajgcego prawa i dobro dziecka
e Zawieszenie przedawnienia w przypadku popetnienia czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka



Przepisy przejsciowe

Szczeg6lng uwage nalezy poswieci¢ przepisom przejsciowym, czyli relacji miedzy stosowaniem przepiséw dotychczasowych
i obowigzujgcych od 1 wrzesnia 2019 r. Te kwestie reguluje art. 8 - 16 ustawy z 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw wchodza w zycie od 1 wrze$nia 2019 .

Dotycza one przede wszystkim oceny pracy, awansu zawodowego, umowy o prace i wynagrodzenia.



