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WEBINARIUM: ZMIANY w KARCIE NAUCZYCIELA od 1.09.2025 r.
i 1.01.2026 r.

SPRAWDZ réwniez podobne szkolenie >>>>

Program
1. Zmiany w Kodeksie pracy od 1.01.2026 r.
o Nowe okresy zaliczane do stazu pracy (dziatalno$¢ gospodarcza, umowy zlecenia)
o terminy na ztozenie dokumentéw
o termin podwyzszenia stazu pracy
o wptyw zmian w zaliczaniu stazu pracy na uprawnienia pracownicze
e Projektowane zmiany w zakresie formy niektérych dokumentéw z zakresu prawa pracy
o postaé elektroniczna zamiast formy pisemnej
o termin wyptaty ekwiwalentu za niewykorzystany urlop

2. Zmiany w zakresie oceny pracy nauczycieli

Nowe terminy na dokonanie pierwszej oceny nauczycieli poczatkujacych
Zmiany w ocenie nauczycieli mianowanych

Zasady uzasadniania oceny pracy nauczyciela

Nowe terminy w procesie odwotania od oceny

3. Nowosci w zakresie awansu zawodowego nauczycieli poczatkujacych
e Awans zawodowy nauczycieli poczatkujacych zatrudnionych w kilku szkotachNowe zadania mentora
e Zasady zatrudniania nauczycieli poczatkujacych
o Skrécenie okresu pierwszej umowy
o Zatrudnienie z uzupetnieniem przygotowania pedagogicznego
o Zatrudnianie na czas nieokreslony

4. Wprowadzenie ochrony przedemerytalnej nauczycieli
e Zasady ochrony
e Wytaczenie ochrony

5.Zmiany w zakresie rozliczania godzin ponadwymiarowych
Definicja godziny ponadwymiarowej

Zasady przydzielania godzin ponadwymiarowych
Limity godzin ponadwymiarowych

[ ]
[ ]
[ ]
e QOdebranie godzin ponadwymiarowych (na state i doraznie)

6. Ustawowe okreslenie sposobu ustalania wynagrodzenia za godzine ponadwymiarow3a
e Termin wyptaty wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i dorazne zastepstwa
Obliczanie stawki za godzine ponadwymiarowe — zasady obecne i projektowane
Wynagrodzenie za ptatne nieobecnosci
Godziny ponadwymiarowe w niepetnych tygodniach (Swieta, nieobecnosci)
Godziny niezrealizowane w zwigzku z innymi obowigzkami (dodatkowe dni wolne od zaje¢, matury, egzaminy ésmoklasisty,
itp.)
® Wynagrodzenie za gotowo$¢ do pracy w godzinach ponadwymiarowych

7. Zastepstwa za nieobecnych nauczycieli
e Sposoby powierzania zastepstw — state i dorazne
e Zastepstwa w ramach gotowosci do pracy
e Zasady przydzielania zastepstw

8. Nowe regulacje dotyczace usrednienia pensum nauczycieli, ktorych plan zaje¢ w pewnych okresach roku szkolnego


https://www.szkoleniamodus.pl/szkolenia-otwarte/godz-ponadwymiaroweoswiata,p1604621077

nie wyczerpuje obowigzujgcego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zajeé

9. Zmiany w zakresie czasu pracy doradcéw zawodowych

10. Nowosci w zakresie nagréd jubileuszowych
e Podwyzszenie nagrody za 40 lat pracy
e Wprowadzenie nagrody za 45 lat pracy
e Przepisy przejsciowe — dla kogo nagrody beda wyzsze

11. Zmiany w zakresie urlopu dla poratowania zdrowia
e Urlop dla nauczycieli posiadajacych uprawnienia emerytalne — w jakich przypadkach
e 7Ztagodzenie wymagan skorzystania z pierwszego urlopu

12. Odprawy emerytalne nauczycieli
o Nowe wysokosci odprawy
e Odprawa dla nauczycieli zatrudnionych w kilku szkotach
e Odprawa emerytalna a odprawa za rozwigzanie stosunku pracy z przyczyn organizacyjnych

13. Zmiany w nauczycielskich $wiadczeniach kompensacyjnych

14. Mozliwos¢ powierzenia stanowiska dyrektora na kolejng kadencje bez konkursu
e Wymagania
e Limity
e Procedury

Warunki

Warunkiem uczestnictwa w webinarium jest przestanie zgtoszenia za posrednictwem Formularza na stronie www, faksem lub e-
mailem. Jest to jednoznaczne z zawarciem umowy pomiedzy Panstwa firma a firmg MODUS.

Osoby, ktére zapisza sie na webinaria, dzien przed kazdym szkoleniem otrzymaja maila z linkiem do transmisji
webinarium (indywidualnym kodem dostepu)..

Szkolenie nalezy optaci¢ przelewajac po webinarium na podstawie otrzymanej faktury nalezno$¢. Faktura zostanie przestana mailem
lub poczta.

Rezygnacji mozna dokona¢ na 3 dni robocze przed webinarium w formie pisemnej (faksem lub e-mailem). PéZniejsza rezygnacja
lub jej brak zobowiazuje do pokrycia kosztéw w 100%.

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany terminu lub odwotania webinarium z przyczyn od niego niezaleznych najpdzniej na 1 dzien
przed terminem szkolenia.

Cena szkolenia obejmuje:
- udziat w szkoleniu
- materiaty szkoleniowe przestane e-mailem

Minimalne wymagania sprzetowe: WYMAGANIA SYSTEMOWE:« Potgczenie z Internetem o szybkosci 1 Mb / s lub wyzszej (zalecane
potaczenie szerokopasmowe)e Dla odbierajacych: gtosniki, WSPIERANE PRZEGLADARKI:* Google Chrome w wersji 55 i nowszyche
Safari 9 i nowsze (z wtyczka) 11 i nowsze (bez wtyczki)e Opera w wersji 44 i nowszee* Mozilla Firefox w wersji 50 i nowszyche
Microsoft Edge, wszystkie wersjes IE wersja 11 i nowszee Vivaldi wszystkie wersjee Wersja Yandex 16



