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WEBINARIUM: STAZ PRACY NA NOWYCH ZASADACH, zmiany
w prawie pracy w 2026 r. z uwzglednieniem specyfiki placowek
oSwiatowych

Dostepne terminy

2025-11-14 Transmisja ONLINE
0d 9.00 do 11.00;

Program
1. Ustalanie stazu pracy od 1.01.2026 r.

e Swiadczenia i prawa uzaleznione od stazu pracy — nagroda jubileuszowa, dodatek za wystuge lat, urlop wypoczynkowy,
dtugos¢ okresu wypowiedzenia, odprawa emerytalno-rentowa, odprawa posmiertna
o roszczenia wynikajace z pézniejszego udokumentowania stazu pracy
e okresy zatrudnienia wliczane do stazu pracy (w tym problem podstawowego i dodatkowego zatrudnienia na potrzeby dodatku
stazowego nauczycieli)
okresy niepracownicze (praca w gospodarstwie rolnym, pobieranie zasitku dla bezrobotnych, stuzba wojskowa)
nowe okresy wliczane do stazu pracy (dziatalno$¢ gospodarcza, umowy cywilnoprawne)
dokumenty potwierdzajace prace zarobkowa za granica
dokumentowanie stazéw pracy wg nowych zasad
wptyw zmian na regulamin pracy, regulamin wynagradzania, informacje o dodatkowych warunkach wykonywania pracy
przepisy przejsciowe dotyczace ustalania i dokumentowania stazu pracy

1. Zasada jawnosci wynagrodzen i przeciwdziatania dyskryminacji ptacowej w jednostkach oswiatowych

e 0d 24.12.2025 r. - obowigzek podawania wynagrodzenia w ogtoszeniach
e zakaz pozyskiwania informacji o wczesniejszych zarobkach i wymaég neutralnosci ptciowej ogtoszen
e sankgje za naruszenie przepiséw

1. Projekt nowelizacji Kodeksu pracy

e uproszczone zasady korespondencji miedzy pracodawca a pracownikiem
o przejscie z formy pisemnej na postac elektroniczna
o ustalanie zasad komunikacji elektronicznej

o wydtuzenie terminu wyptaty ekwiwalentu za urlop

e zmiany w ZFSS - zmiany w reprezentacji pracownikéw

1. Nowe kompetencje Panstwowej Inspekcji Pracy

e stwierdzenie istnienia stosunku pracy w miejsce umowy cywilnoprawnej
e konsekwencje dla pracodawcy

Warunki

Warunkiem uczestnictwa w webinarium jest przestanie zgtoszenia za posrednictwem Formularza na stronie www, faksem lub e-
mailem. Jest to jednoznaczne z zawarciem umowy pomiedzy Parnstwa firmg a firma MODUS.

Osoby, ktére zapisza sie na webinaria, dzien przed kazdym szkoleniem otrzymajg maila z linkiem do transmisji
webinarium (indywidualnym kodem dostepu)..



Szkolenie nalezy optaci¢ przelewajac po webinarium na podstawie otrzymanej faktury naleznos$¢. Faktura zostanie przestana mailem
lub poczta.

Rezygnacji mozna dokona¢ na 3 dni robocze przed webinarium w formie pisemnej (Faksem lub e-mailem). P4Zniejsza rezygnacja
lub jej brak zobowiazuje do pokrycia kosztéw w 100%.

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany terminu lub odwotania webinarium z przyczyn od niego niezaleznych najpdzniej na 1 dzien
przed terminem szkolenia.

Cena szkolenia obejmuje:
- udziat w szkoleniu
- materiaty szkoleniowe przestane e-mailem

Minimalne wymagania sprzetowe: WYMAGANIA SYSTEMOWE:« Potaczenie z Internetem o szybkosci 1 Mb / s lub wyzszej (zalecane
potaczenie szerokopasmowe)e Dla odbierajacych: gtosniki, WSPIERANE PRZEGLADARKI:* Google Chrome w wersji 55 i nowszyche
Safari 9 i nowsze (z wtyczka) 11 i nowsze (bez wtyczki)e Opera w wersji 44 i nowsze* Mozilla Firefox w wersji 50 i nowszyche
Microsoft Edge, wszystkie wersjee IE wersja 11 i nowszee Vivaldi wszystkie wersjes Wersja Yandex 16

Terminy i ceny

Miasto Termin Cena

Transmisja ONLINE

- - [o) *
0d 9.00 do 11.00 2025-11-14 269.00 zt netto + 23% VAT



