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-"‘.\ wiedza dla wymagajacych

Szkolenie okresowe BHP dla pracownikow stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy i oso6b wykonujacych zadania tej

stuzby

Celem szkolenia jest aktualizacja i uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci w szczegélnosci z zakresu:

e przepiséw prawnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy,
¢ analizy i oceny zagrozen oraz metod oceny ryzyka zwigzanego z tymi zagrozeniami,

e organizacji i metod ksztattowania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, a takze pomoc w rozwigzywaniu trudnych

problemoéw z dziedziny bezpieczenstwa i higieny pracy.

Program

Program zostat rozszerzony o:

- kurs BLS pierwszej pomocy,

- aktywne zajecia ppoz. oraz

- warsztaty z zajeciami praktycznymi w zakresie przystosowania do minimalnych wymagai dotyczacych bezpieczenstwa i higieny

pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez pracownikow podczas pracy.

Lp. [Temat szkolenia

Liczba godzin

- przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy,
- przepisy dotyczace ochrony pracy kobiet i mtodocianych,
» problemy zwiazane z interpretacjg niektérych przepiséw.

Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczace bezpieczenstwa i higieny
pracy, zomowieniem zrédet prawa miedzynarodowego (dyrektyw WE, konwencji MOP):

5
(w tym 3 jako sk*)

2 |Problemy ergonomii w ksztattowaniu warunkéw pracy

2
(w tym 1 jako sk*)

[Metody identyfikacji, analizy i oceny zagrozen oraz oceny ryzyka zwigzanego z tymi
zagrozeniami:

- zagrozenia wypadkowe,

- hatas i drgania mechaniczne,

- szkodliwe czynniki chemiczne oraz pyty,

- czynniki biologiczne,

3 | promieniowanie podczerwone, jonizujace, nadfioletowe,

* pola elektromagnetyczne,

- energia elektryczna i elektrycznosé statyczna,

> mikroklimat $rodowiska pracy,

» o$wietlenie pomieszczen pracy i stanowisk pracy,

* zagrozenia pozarowe i wybuchowe,

» zagrozenia w transporcie wewnatrzzaktadowym oraz przy sktadowaniu materiatow.

5
(w tym 2 jako sk*)

Metody likwidacji lub ograniczenia oddziatywania na pracownikéw czynnikéw

szkodliwych dla zdrowia, ucigzliwych i niebezpiecznych wystepujacych w procesach pracy|

4
(w tym 2 jako sk*)

Nowoczesne rozwigzania techniczno-organizacyjne wptywajace na poprawe
bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym:

5 |+ urzadzenia wentylacyjno-klimatyzacyjne,

 urzadzenia zabezpieczajace,

- Srodki ochrony indywidualnej.

2
(w tym 1 jako sk*)

7 |Analiza przyczyn wybranych wypadkéw przy pracy i zwigzana z nimi profilaktyka

6 Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy (z uwzglednieniem programéw 4
komputerowych) (w tym 2 ¢wiczen)
2

(w tym 1 jako sk*)




8 |Nowoczesne metody pracy stuzby bhp (w tym 1zjako sk¥)
9 |Nowoczesne metody szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. (w tym 23c'wiczer'1)
10 Zasady postepowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrozen(np. 8
pozaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku. (w tym 5 ¢wiczen)
11 |Problemy ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska naturalnego (w tym 1zc'wiczer'\)
. 39
Razem: (w tym 10 ¢wiczen i 11 jako sk*)
y J
Warunki

Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest przestanie karty zgtoszenia faksem, e-mailem lub poczty badz wypetniajgc formularz na

stronie. Jest to jednoznaczne z zawarciem umowy pomiedzy Panstwa firma a firma MODUS.

Potwierdzenie udziatu z informacjg o miejscu szkolenia (jesli miejsce nie jest podane wczesniej) zostanie przestane na 3 dni przed
szkoleniem na podany w zgtoszeniu adres e-mail lub faks.

Szkolenie nalezy optacic przelewajac po zajeciach na podstawie otrzymane faktury (przelewowej) naleznos¢. Faktura zostanie
przekazana na szkoleniu badz przestana poczta.

Rezygnacji mozna dokonaé na 7 dni roboczych przed szkoleniem w formie pisemnej (faksem lub e-mailem). PéZniejsza rezygnacja
lub jej brak zobowigzuje do pokrycia kosztéw w 100%.
Organizator zastrzega sobie prawo zmiany terminu zaje¢ lub odwotania szkolenia z przyczyn od niego niezaleznych najp6zniej na 2 dni
przed terminem szkolenia.

Cena szkolenia obejmuje:

- udziat w szkoleniu

- kompleksowe materiaty szkoleniowe
- certyfikat ukonczenia szkolenia

- serwis kawowy i lunch



