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WEBINARIUM: Zasady zatrudniania, zmiany warunkéw oraz
rozwigzywania stosunku pracy pracownikow oswiaty

Dostepne terminy

2025-09-08 Transmisja ONLINE
0d 9.00 do 13.00;

Program

e Zatrudnianie pracownikow oswiaty
o warunki zatrudnienia na stanowisku nauczyciela
o podstawa zatrudnienia nauczycieli w szkotach — limity uméw na czas okreslony
o zatrudnianie nauczycieli poczatkujacych
o zatrudnianie pracownikow samorzadowych — oméwienie procedur naboru na stanowiska urzednicze (rodzaje uméw o prace)
o wymagania dotyczace tresci umowy o prace i informacji o warunkach zatrudnienia w $wietle zmian w Kodeksie pracy
o zaswiadczenia o niekaralnosci i inne dokumenty wymagane przy nawigzywaniu stosunku pracy w zwigzku ze
standardami ochrony matoletnich

e Zmiana warunkoéow zatrudnienia
o zmiana stanowiska (analiza pojecia , stanowisko pracy” nauczycieli, odrebnosci dotyczace umowy o prace i mianowania)
o zmiana wymiaru etatu
o przeniesienie do innej jednostki
o zmiany innych warunkéw pracy
o ZMNIEJSZENIE LICZBY GODZIN RELIGII - konsekwencje dla nauczycieli- NOWOS$¢

* Rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami oswiaty

o Obligatoryjne rozwigzanie stosunku pracy z przyczyn lezacych po stronie nauczyciela
= rozwigzanie stosunku pracy inicjatywy nauczyciela
= przekroczenie dopuszczalnego okresu nieobecnosci z powodu choroby
= niezdolnos¢ do pracy
= cofniecie skierowania do nauczania religii
= negatywna ocena pracy
= niewykonanie badan profilaktycznych
= nieuzyskanie stopnia nauczyciela mianowanego

o Zasady rozwigzywania stosunkéw pracy z pracownikami niepedagogicznymi
= porozumienie stron
= wypowiedzenie (szczegétowe wymagania dotyczace wypowiedzenia umowy przez pracodawce) — przyczyny, procedury,

ograniczenia

= wymog uzasadnienia wypowiedzenia umowy na czas okreslony i konsultacja ze zwigzkiem zawodowym
= zakazane przyczyny wypowiedzenia wg zmian w Kodeksie pracy
= rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia

o Przyczyny organizacyjne rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem szkoty
= terminy wypowiedzenia w przypadku nauczycieli
= kryteria doboru do zwolnienia
= wspétpraca ze zwigzkiem zawodowym
= stan nieczynny i odprawa

e Wzory dokumentoéw (od zatrudnienia do zwolnienia)

Umowa o prace

Akt mianowania

Informacja o warunkach zatrudnienia dla pracownikéw pedagogicznych i samorzadowych
Porozumienia zmieniajace tres¢ umowy o prace

Wypowiedzenie warunkéw pracy i ptacy

Przeniesienie nauczyciela z art. 18 Karty Nauczyciela

Przeniesienie na inne stanowisko nauczyciela zatrudnionego na podstawie mianowania
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Uzupetnienie etatu

Ograniczenie zatrudnienia

Wypowiedzenie stosunku pracy na podstawie art. 20 Karty Nauczyciela
Wypowiedzenie umowy o prace (w tym umowy na czas okreslony)

Informacja o zamiarze wypowiedzenia nauczycielowi stosunku pracy z art. 20 KN
Rozwigzanie stosunku pracy za porozumieniem stron

Rozwigzanie stosunku pracy z powodu czasowej niezdolnosci do pracy
Rozwigzanie stosunku pracy z powodu niezdolnosci do pracy

Rozwigzanie stosunku pracy z powodu uzyskania przez nauczyciela negatywnej oceny pracy
Rozwigzanie stosunku pracy z powodu cofniecia skierowania do nauczyciela religii
Stwierdzenie wygasniecia stosunku pracy

Wypowiedzenie stosunku pracy przez nauczyciela
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Warunki

Warunkiem uczestnictwa w webinarium jest przestanie zgtoszenia za posrednictwem Formularza na stronie www, faksem lub e-
mailem. Jest to jednoznaczne z zawarciem umowy pomiedzy Panstwa firmg a firma MODUS.

Osoby, ktére zapisza sie na webinaria, dzien przed kazdym szkoleniem otrzymajg maila z linkiem do transmisji
webinarium (indywidualnym kodem dostepu)..

Szkolenie nalezy optaci¢ przelewajac po webinarium na podstawie otrzymanej faktury nalezno$¢. Faktura zostanie przestana mailem
lub poczta.

Rezygnacji mozna dokona¢ na 3 dni robocze przed webinarium w formie pisemnej (Faksem lub e-mailem). Pdzniejsza rezygnacja
lub jej brak zobowiazuje do pokrycia kosztéw w 100%.

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany terminu lub odwotania webinarium z przyczyn od niego niezaleznych najpdzniej na 1 dzien
przed terminem szkolenia.

Cena szkolenia obejmuje:
- udziat w szkoleniu
- materiaty szkoleniowe przestane e-mailem

Minimalne wymagania sprzetowe: WYMAGANIA SYSTEMOWE:« Potgczenie z Internetem o szybkosci 1 Mb / s lub wyzszej (zalecane
pofaczenie szerokopasmowe)e Dla odbierajgcych: gtosniki, WSPIERANE PRZEGLADARKI:* Google Chrome w wersji 55 i nowszyche
Safari 9 i nowsze (z wtyczkg) 11 i nowsze (bez wtyczki)e Opera w wersji 44 i nowsze* Mozilla Firefox w wersji 50 i nowszyche
Microsoft Edge, wszystkie wersjes IE wersja 11 i nowszee Vivaldi wszystkie wersjee Wersja Yandex 16

Terminy i ceny

Miasto Termin Cena

Transmisja ONLINE
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0d 9.00 do 13.00 2025-09-08 337.00 zt netto + 23% VAT



